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CIDADE DE GUARULHOS
SECRETARIA DE EDUCACAO

TERMO - SESE/SESE08/SESE08.06

Guarulhos, 07 de junho de 2024.

TERMO DE COLABORACAO N° 000724/2024-SESE08-RPP
PROCESSO SEI N°: 1118.2024/0029363-7

OBJETO: “A colaboragdo técnica e financeira visando disciplinar os esfor¢os conjuntos a serem realizados
pelo Municipio e pela Institui¢do, para o desenvolvimento complementar da educagdo publica e gratuita
prestada pela Rede Municipal de Guarulhos, na modalidade “Educagdo Basica / Educagdo Infantil — Creche”,
na Unidade sito a Avenida Salgado Filho, 3452 - Jardim Iporanga- Guarulhos- CNPJ 00.329.111/0001-46.
Atendimento de educandos, em periodo integral, na Modalidade Educagdo Basica / Educagdo Infantil —
Creche, totalizando 154 vagas, sendo 64 vagas de bercario I e/ou II e 90 vagas de maternal.

PARTES: O MUNICIPIO DE GUARULHOS, por intermédio da Secretaria de Educacgdo, doravante
designada SE, neste ato representada pelo Senhor Secretario de Educagdo —Alex Viterale de Sousa,
consignado nos termos da competéncia delegada, pela Portaria n® 2354/2021-GP de 06 de julho de 2021 ¢ a
Entidade ASSOCIACAO BENEFICENTE CAVALCANTE - UNID. II, situada a Rua Ingai, 156 — Vila
Prudente — Sala 1512 — Sdo Paulo / SP, C.N.PJ. n° 00.329.111/0001-46, doravante designada
ORGANIZACAO PARCEIRA, neste ato representado por seu presidente Sra. Gracinda Pinto Cavalcante,
aposentada, RG n°® 15.600.368-5 e CPF n° 200.312.798-48, residente ¢ domiciliado a Rua Sao Jorge n°® 300 —
Tatuapé — Sdo Paulo/SP ao final qualificados, assinam o presente termo, mediante as seguintes clausulas e
condi¢des, nos Termos da Portaria 063/2021-SE, com as futuras alteragdes que se fizerem necessarias.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente parceria destina-se ao atendimento de criangas, em periodo integral, na faixa etdria de 4 anos por
meio de unidades escolares, segundo as diretrizes técnicas da Secretaria de Educacdo e de acordo com o
Plano de Trabalho aprovado, parte integrante deste termo.

1.1.0 atendimento sera inteiramente gratuito para o usuario.

1.2. O Plano de Trabalho podera ser reformulado a qualquer tempo, por solicitagdo de qualquer uma das
partes, desde que as alteragdes ocorram por muituo assentimento, bem como ndo alterem o objeto desta
parceria, sendo devidamente justificada pelas partes a necessidade de alteragao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1- A presente parceria vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos, de 01/06/2024 a 31/05/2029, admitida sua

prorrogagdo, por meio de aditamento, nos termos do Artigo 9°, paragrafo 3° da Portaria n° 063/2021-SE,
alterado pela Portaria n® 184/2023-SE, com as futuras alteragdes que se fizerem necessarias.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS UNIDADES ESCOLARES
A ORGANIZACAO mantera em funcionamento uma unidade escolar com as seguintes caracteristicas:
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pagamentos em cheques e/ou em espécie, salvo com autorizagdo prévia, quando demonstrada a

impossibilidade fisica, nos termos do §2° do Art. 53, da Lei Federal n° 13.019/2014, com as alteracdes da Lei
Federal n° 13.204/2015, sem qualquer excecao:

Instituicio Bancaria: Banco do Brasil
Agéncia: 45642-X
Conta Corrente: 0583-5

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E OBRIGACOES

4.1. Compete a SECRETARIA DE EDUCACAO:

I- I?emgnar 0 Gestor da Parceria, bem como a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo objetivando o
monitoramento e a avaliagdo do objeto da parceria;

I1. Supervisionar, técnica e administrativamente, o atendimento previsto no termo de colaboragdo, desde a
sua implantagdo;

INI. Indicar pardmetros e requisitos necessarios ao funcionamento da unidade educacional;

IV. Promover orientagdo pedagdgica, técnica e administrativa relacionadas ao cumprimento das metas do
Plano de Trabalho;

V. Fornecer por intermédio do Departamento de Alimentacdo e Suprimentos da Educag¢do de acordo com os

padrdes, orientagdes e sistematica por ela estabelecidos, géneros alimenticios necessarios a alimentacgdo das
criangas;

VI. Acompanhar e fiscalizar o adequado uso das verbas repassadas, o cumprimento das clausulas da Parceria
¢ a execugdo do Plano de Trabalho aprovado;

VII. Emitir Termo de Entrega referente a relagdo dos bens cedidos pela Secretaria de Educagao, devidamente
caracterizados e identificados, que serd necessariamente anexado ao processo administrativo correspondente,
do qual conste o recebimento pelo representante legal da Organizagao;

VIII. Gravar com cldusula de inalienabilidade os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com
recursos provenientes da parceria ou fornecidos pela Secretaria de Educacio;

IX. Emitir relatério mensal sobre a qualidade dos servigos prestados pela Organizagdo, visando assegurar o
cumprimento do contido no Termo de Colaboragdo e no Plano de Trabalho, com énfase nas metas e
atividades propostas;

IX. Emitir relatorio mensal sobre a qualidade dos servigos prestados pela Organizagdo, visando assegurar o
cumprimento do contido no Termo de Colaboragdo e no Plano de Trabalho, com énfase nas metas e
atividades propostas;

X. Indicar prazo para adogao de providéncias necessarias, no caso de constatagido de irregularidades;

XI. Emitir parecer técnico conclusivo para celebracdo/aditamento da parceria mediante a andlise e
regularidade de toda a documentacao exigida e atendimento as disposi¢des legais vigentes.

XII. Avaliar o custo locaticio, quando o repasse também servir para este fim, verificando a compatibilidade
do valor da locagdo com os valores ¢ indices praticados no mercado, de acordo com a regido, sem prejuizo de
eventuais outros elementos que sejam entendidos como pertinentes;

XIII. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a
evitar sua descontinuidade.

4.2. Compete a Organizacao:

I. Prestar atendimento de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e aprovado e aplicar os recursos
financeiros exclusivamente no cumprimento do seu objeto, ndo se admitindo qualquer desvio de finalidade;
IL Proporcionar condigdes de acesso a populagd@o, sem discriminag@o de nenhuma natureza;

ITI. Efetuar obrigatoriamente, para as fung¢des de carater permanente, a contratacdo de pessoal pelo regime
celetista, atentando-se a qualificacdo e quantidade suficiente a prestagdo do atendimento, de acordo com
quadro de Recursos Humanos apresentado no plano de trabalho além das orientacdes técnicas da Secretaria
de Educagdo comprometendo-se a cumprir a legislagdo vigente, em especial a trabalhista e previdencidria;

IV. Proceder ao gerenciamento administrativo, financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, investimento e de pessoal;

V. Manter Recursos Humanos, materiais, equipamentos e servigos adequados e compativeis, visando o
atendimento, objeto desta parceria, bem como alcancar as metas propostas no Plano de Trabalho, na
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informagdes produzidas pelo setor responsavel pela Demanda Escolar.

CLAUSULA SEXTA - DAS FERIAS e RECESSO ESCOLAR
A Organizagdo concedera férias e/ou recesso aos profissionais das unidades escolares conforme especificado
no calendéario anual de atividades a ser publicado periodicamente pela Secretaria de Educagdo, com

possibilidade de atendimento nos periodos de janeiro e julho de acordo com as necessidades das familias, nos
moldes da legislagdo especifica.

CLAUSULA SETIMA - DO "PER CAPITA"

A verba mensal per capita destina-se a cobertura de despesas descritas no Plano de Trabalho e constantes do
Manual de Cooperagdo Técnica e Financeira para o Desenvolvimento Complementar do Ensino Publico e
Gratuito, disponibilizado no portal (http://portaleducacao. guarulhos.sp.gov.br).

O repasse QUADRIMESTRAL de recursos sera calculado mediante a multiplicagio do nimero de criangas
atendidas no trimestre pelo valor fixo "per capita", que sera definido em Portaria especifica da Secretaria de
Educagdo, publicada no Diario Oficial do Municipio.

7.1. Para fins de pagamento, as transferéncias de criangas que ocorrerem nos tltimos 5 dias uteis do més s6
surtirdo seus efeitos, de desligamento e matricula, a partir do 1° dia util do més subsequente.

7.2. Podera ser previsto no Plano de Trabalho, acréscimo no repasse mensal para fins de custear as despesas
de locagdo do imével onde funcionara a unidade escolar e o respectivo IPTU, quando for o caso.

7.3. O repasse, referente ao acréscimo para fins de custodiar as despesas de locagdo, ocorrera em até quinze
dias uteis da assinatura do Termo de Colaboragdo, desde que a Organizagio apresente copia do contrato de
locagdo devidamente assinado, em até cinco dias.

7.4. E vedada a utilizagdo do repasse inicial para despesas com adequagdo do imovel utilizado para o
funcionamento da unidade escolar.

7.5. Os repasses referentes aos meses de MAIO e SETEMBRO serdo acrescidos de 50% do valor mensal
estabelecido no termo de colaboragdo e deverdo ser gastos de acordo com o previsto no paragrafo tnico do
artigo 29 da Portaria 063/2021-SE, com as futuras alteracdes que se fizerem necesséarias.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO
O repasse quadrimestral ocorrera nos termos previstos nos artigos 29 a 32 da Portaria 063/2021-SE, com as
futuras alteragdes que se fizerem necessarias.

CLAUSULA NONA - DOS DESCONTOS

Deverao ser descontados: ‘

a) os saldos remanescentes ndo gastos no ano civil, em que ndo haja autorizagdo especifica para sua
utilizagdo no exercicio subsequente;

b) as despesas com Recursos Humanos, nos casos em que ndo esteja em conformidade com o proposto no
Plano de Trabalho, respeitado o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a nova contratagio;

¢) o valor correspondente a suspensdo do atendimento néo justificado pela Organizagio Parceira;

d) valores relacionados a metas e resultados descumpridos, apds esgotados os prazos de notifica¢des.

CLAUSULA DECIMA - DO ADITAMENTO ]
Por acordo entre as partes, o termo de colaboragdo podera ser aditado nos termos do Artigo 40 da Portaria
063/2021-SE, com as futuras alteragdes que se fizerem necessarias.

10.1. Nos casos de pedido de aditamento do termo de colaboragdo, devera ser apresentada a documentacdo

comprobatoria e pertinente a0 motivo do aditamento, bem como os respectivos ajustes ao Plano de Trabglho,
devendo o processo scr instruido com a proposta de aditamento da Organizagdo, dirigida a Secretaria de
Educagdo, nos termos do Artigo 41 da Portaria 063/2021-SE, com as futuras alteragdes que se fizerem

necessarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

As agdes de monitoramento e avaliagdo da parceria, de responsabilidade da Secretaria de Educacéo, nos
termos dos artigos 42 a 50 da Portaria 063/2021-SE, com as futuras alteragdes que se fizerem necegsérlfls,
visam a qualidade do atendimento as criangas e a correta execucdo dos recursos repassados a Organizacio,
segundo o plano de trabalho aprovado e o termo de colaboragdo.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas, casos omissos, ou quaisquer questdes oriundas do presente Termo de
Colaboragado, que ndo possam ser resolvidos pela mediagdo administrativa, os participes elegem a Comarca

do Municipio de Guarulhos.

E, por estarem concordes, é lavrado o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, o qual, lido e
achado conforme, ¢ assinado pelas partes abaixo identificadas sendo uma via arquivada na Divisdo Técnica

de Gestdo de Convénios e uma cépia para a entidade.

Alex Viterale de Sousa Gracinda Pinto Cavalcante
Secretario de Educagio Presidente
RG: n° 15.600.368-5 SSP/SP
CPF: n°200.312.798-48
ASSOCIACAO BENEFICENTE
CAVALCANTE- UNID. II

Documento assinado eletronicamente por Alex Viterale de Sousa, Secretario de Educacio, em
13/06/2024, as 09:58, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site :

o}, http://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o codigo verificador 0605200 ¢ o
R codigo CRC 4191903D.

1118.2024/0029363-7 0605200v2
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T 5

CIDADE DE GUARULHOS

SECRETARIA DE EDUCACAO

TERMO - SESE/SESE08/SESE08.06

Guarulhos, 07 de junho de 2024,

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO -
TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO
(redagdo dada pela Resolugio n° 11/2021)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO (A): Municipio de Guarulhos / Secretaria da Educacgéo

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO BENEFICENTE CAVALCANTE- UNID.
I

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 000724/2024-SESE08-RPP

OBJETO: Colaboragdo Técnica e Financeira visando disciplinar os esforgos conjuntos a serem realizados
pelo Municipio e pela Instituigdo, para o desenvolvimento complementar da educagéo publica e gratuita
prestada pela Rede Municipal de Guarulhos, na Modalidade Educagéo Bésica / Educacao Infantil — Creche.

VALOR TOTAL DO AJUSTE: R$ 8.935.064,40

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara(do) sujeito(s) a
analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera
pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagbes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme
dados abaixo indicados, em consonéancia com o estabelecido na Resolugdo n°® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade beneficiaria, estdo
cadastradas no modulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrugées n°01/2020, conforme “Declaragdo(es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
recursos e o que mais couber.
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Documento assinado eletronicamente por Alex Viterale de Sousa, Secretario de Educacio, em
13/06/2024, as 09:58, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

http://WWW.trf4.jus.br/trf4/processos/veriﬁca.php informando o cddigo verificador 0605215 ¢ o
codigo CRC A400149C.
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